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دبیرکل کانون عالی انجمن‌های صنفی کارگران با بیان اینکه 
کمک هزینه مسکن کارگران پول اجاره یک اتاق هم نیست، 
از شورای عالی کار خواست که دستمزد سال آینده کارگران 
را با درنظر گرفتن تعاملات سیاسی، نوسانات احتمالی و تغییر 
نرخ برخی اقلام تاثیرگذار در معیشت کارگران تعیین کند.هادی 
ابوی، درباره ضرورت افزایش بن خواربار و حق مسکن کارگران 
در سال آینده اظهار کرد: رقم کمک هزینه مسکن کارگران  
هم  اتاق  یک  اجاره  پول  امروز  که  است  تومان  هزار   ۱۰۰
نمی‌شود، بن خواربار هم به قدری ناچیز است که با آن جز چند 
قلم کالا نمی‌توان خریداری کرد؛ لذا انتظار داریم شورای عالی 
کار به طور جدی‌تر به مساله بن خواربار و کمک هزینه مسکن 
کارگران ورود کند و اگر امکان افزایش نیست آن را حذف کند.

پایه حقوق کارگران واقعی شود، نیازی به بن 
خواربار نیست

وی افزود: اگر پایه حقوق کارگران به شکل منطقی و واقعی 
افزایش پیدا کند نیازی به تصویب بن خواربار در شورای عالی 
کار یا حق مسکن در هیات دولت نداریم. ما باید برای کارگران 
که بدنه تولید مملکت هستند، زندگی توام با کرامت فراهم کنیم 

و در شأن آنها نیست که با چنین ارقام و اعدادی زندگی کنند.
دبیرکل کانون عالی انجمن‌های صنفی کارگران در ادامه با 
روز  واقعیت‌های  برمبنای  سال ۹۹  دستمزد  تعیین  بر  تاکید 
جامعه، گفت: قانون نگفته نمی‌توانیم برای بازنگری دستمزد 
در سال تشکیل جلسه بدهیم. اگر در جامعه اتفاقی بیافتد یا 
شرایطی پیش آید که تورم زیاد شود و زندگی را تحت تاثیر قرار 

دهد باید امکان بازنگری دستمزدها را داشته باشیم.
تغییر نرخ بنزین را پیش‌بینی کرده بودیم؟

ابوی خاطرنشان کرد: ما همه ساله بر مبنای نرخ تورم ماه‌های 
آخر، دستمزد سال بعد را تعیین می‌کنیم بدون آنکه اتفاقات و 
شرایط اقتصادی را پیش‌بینی کنیم. آیا امسال می‌دانستیم که 
نرخ بنزین تغییر می‌کند؟ مصوبه دستمزد اسفند سال ۹۷ اگر در 
ماههای ابتدای سال جوابگوی معیشت کارگران نبود از آبان ماه 
امسال اثرش به طور کامل خنثی شد چون هزینه دیگری را به 
سبد معیشت کارگران تحمیل کرد.این مقام مسئول کارگری از 
شورای عالی کار خواست دستمزد سال ۹۹ را با لحاظ کردن 
نوسانات نرخ ارز، تغییر نرخ بنزین، شرایط اقتصاد و تعاملات 
سیاسی تعیین کند و سبد معیشت خانوار، خط فقر و نرخ تورم را 
واقع بینانه و با هم درنظر بگیرد.اعضای کمیته دستمزد شورای 
عالی کار سال گذشته هزینه ماهانه سبد معیشت کارگران را 
با استناد به گزارش مراجع رسمی آماری و تحقیقات میدانی 
کمیته‌های مزد سه میلیون و ۷۶۰ هزار تومان تعیین کردند. 
این رقم،  حداقل دستمزد ۹۸ کارگران در  علیرغم تصویب 

شورای عالی کار یک میلیون و ۵۱۷ هزار تومان شد.

پیش‌بینی شرایط سال آینده در تعیین مزد ۹۹

قانون مالیات‌ مواردی همچون درآمد حاصل 
و  ذهنی  معلولین  از  نگهداری  مؤسسات  از 
تربیت مدارس، دانشگاه‌ها  تعلیم و  حرکتی، 
و  ایران‌گردی  تاسیسات  آموزشی،  مراکز  و 
هدایای  و  کمک‌ها  موقوفات،  جهانگردی، 
فعالیت‌های  غیرنقدی،  و  نقدی  دریافتی 
باشگاه‌های ورزشی  انتشاراتی و مطبوعاتی، 
و نظایر آن را از پرداخت مالیات معاف کرده 
لحاظ  به  جامعه  افراد  کل  آنجاکه  از  است. 
شرایط اقتصادی، فرهنگی، آموزشی، مذهبی و 
امثال آن یکسان نیستند و اجرای قانون بدون 
توجه به وضعیت آنان، آثار و تبعات ناگواری از 
جمله عدم استقرار عدالت اجتماعی به همراه 
خواهد داشت، قانون مالیات‌ها نیز این موضوع 
مستثنی نیستند و برای بسط و توسعه عدل 
و برابری در جامعه، با توجه به ناهمگونی‌ها 
و نابرابری‌های موجود در جامعه برای برخی 
در زمینه مالیات‌ستانی معافیت‌هایی را درنظر 
گرفته است.لازم به ذکر است که در صورتی 
که شخص حقیقی هیچ‌گونه درآمدی نداشته 
باشد، میزان معافیت مالیاتی درآمد حقوق از 
از  مستغلات  سالانه  مالیات  مشمول  درآمد 
مالیات معاف و مازاد طبق مقررات، مشمول 
مالیات می‌شود و در این زمینه، میزان معافیت 
مالیات بر درآمد سالانه مشمول مالیات حقوق 
از یک یا چند منبع، هر ساله در قانون بودجه 
درآمد  می‌شود.همچنین،  مشخص  سنواتی 
سالانه مشمول مالیات صاحبان مشاغل که 
اظهارنامه مالیاتی خود را در موعد مقرر تسلیم 
مالیات‌های  قانون  معافیت  میزان  تا  کنند، 
مستقیم از پرداخت مالیات معاف و مازاد آن به 
نرخ‌های مذکور در قانون مالیات‌ها خواهد بود.

از  اعم  مدنی  مشارکت‌های  براین،  علاوه   
اختیاری و قهری شرکا حداکثر می‌توانند از دو 
معافیت استفاده کنند و مبلغ معافیت به طور 
مساوی بین آنان تقسیم و باقیمانده سهم هر 
شریک جداگانه مشمول مالیات خواهد بود.

چنانچه شخص حقیقی دارای بیش از یک 
واحدهای  درآمد  مجموع  باشد،  شغلی  واحد 
نرخ‌های  معافیت،  یک  فقط  کسر  با  شغلی 
مذکور در قانون مالیات‌های مستقیم می‌شود 
و اشخاص حقیقی و حقوقی نسبت به سود 
سهام یا سهم شراکت دریافتی از شرکت‌های 
سرمایه پذیر، مشمول مالیات دیگری نخواهند 

معافیت  هرگونه  از  برخورداری  شد.شرط 
مالیاتی برای اشخاص حقیقی و حقوقی فعال 
در مناطق آزاد و سایر مناطق کشور، تسلیم 
اظهارنامه مالیاتی در موقع مقرر قانونی است 
و اظهارنامه مالیاتی اشخاص حقوقی شامل 
ترازنامه و حساب سود و زیان طبق نمونه‌ای 
تهیه  مالیاتی  امور  سازمان  توسط  که  است 

می‌شود.
تاسیسات ایران‌گردی و جهانگردی 

معاف ماندند
تاسیسات  کلیه  که  است  ذکر  به  لازم 
ایران‌گردی و جهانگردی که قبل از اجرای 
این ماده، پروانه بهره‌برداری از مراجع قانونی 
ذی‌ربط را اخذ کرده باشند، تا مدت شش سال 
)تاریخ لازم‌الاجرا شدن  از سال ۱۳۹۵  پس 
مالیات  درصد   ۵۰ پرداخت  از  جدید(  قانون 
بر درآمد ابرازی معاف می‌شوند و حکم این 
بند نسبت به درآمد حاصل از اعزام گردشگر 
نیست.معادل  مجری  کشور  از  خارج  به 
اشخاص  پژوهشی  و  تحقیقاتی  هزینه‌های 
واحدهای  در  تعاونی  و  خصوصی  حقوقی 
بهره‌برداری  پروانه  دارای  و صنعتی  تولیدی 
از وزارتخانه‌های ذی‌ربط که در قالب قرارداد 
منعقد با دانشگاه‌ها یا مراکز پژوهشی و آموزش 
وزارتخانه‌های  از  قطعی  مجوز  دارای  عالی، 
علوم، تحقیقات و فناوری، بهداشت و درمان 
نقشه  چارچوب  در  که  پزشکی  آموزش  و 
جامع علمی کشور انجام می‌شود، مشروط بر 
اینکه گزارش پیشرفت سالانه آن به تصویب 
شورای پژوهشی دانشگاه‌ها یا مراکز تحقیقاتی 
مربوطه برسد و ناخالصی درآمد ابرازی حاصل 
از فعالیت‌های تولیدی و معدنی آن‌ها کمتر از 
پنج میلیارد ریال نباشد، حداکثر به میزان ۱۰ 
درصد مالیات ابرازی سال انجام هزینه مذکور 
بخشوده می‌شود و معادل مبلغ منظور شده 
به حساب مالیات اشخاص مذکور به عنوان 
هزینه قابل قبول مالیاتی پذیرفته نخواهد شد.

صندوق  درآمد  درصد   ۱۰۰ این،  بر  علاوه 
کشاورزی،  بخش  توسعه  از  حمایت 
عشایری،  روستایی،  تعاونی  شرکت‌های 
کارمندی،  کارگری،  صیادان،  کشاورزی، 
اتحادیه‌های  و  دانش‌آموزان  دانشجویی، 
آن‌ها از مالیات معاف است.همچنین، درآمد 
حاصل از تعلیم و تربیت مدارس غیرانتفاعی 

و  فنی  متوسطه،  راهنمایی،  ابتدایی،  از  اعم 
حرفه‌ای  و  فنی  آموزشگاه‌های  حرفه‌ای، 
آزاد دارای مجوز از سازمان آموزشی فنی و 
آموزش  مراکز  دانشگاه‌ها،  کشور،  حرفه‌ای 
مناطق  در  مهدکودک  و  غیرانتفاعی  عالی 
کمتر توسعه یافته و روستاها از پرداخت مالیات 

معاف هستند.
باشگاه‌ها و مؤسسات ورزشی هم 

معافیت مالیاتی دارند
نگهداری  مؤسسات  درآمد  این،  بر  علاوه 
بابت نگهداری  از معلولین ذهنی و حرکتی 
اشخاص مذکور که حسب مورد دارای پروانه 
درآمد  و  هستند  ذی‌ربط  مراجع  از  معافیت 
مجوز  دارای  ورزشی  مؤسسات  و  باشگاه‌ها 
از سازمان تربیت بدنی حاصل از فعالیت‌های 
ورزشی از پرداخت مالیات معاف هستند.البته 
پرداختی  وجوه  شده،  ذکر  موارد  بر  علاوه 
بابت انواع بیمه‌های عمر و زندگی از طرف 
قراردادهای  موجب  به  که  بیمه  مؤسسات 
منعقده بیمه، عاید ذی‌نفع می‌شود از پرداخت 
به ذکر است که  مالیات معاف هستند.لازم 
معالجه  بابت  مؤدی  هر  درمانی  هزینه‌های 
خود، همسر، اولاد، پدر و مادر، برادر و خواهر 
تحت تکفل در یک سال مالیاتی و همچنین 
به  حقیقی  شخص  هر  پرداختی  بیمه  حق 
انواع بیمه‌های  ایرانی بابت  مئوسسات بیمه 
درآمد  از  درمانی  بیمه‌های  و  زندگی  و  عمر 
مشمول مالیات مؤدی کسر می‌شود.اشخاصی 
که آورده نقدی برای تامین مالی پروژه، طرح 
را  تولیدی  بنگاه‌های  گردش  در  سرمایه  و 
در قالب عقود مشارکتی فراهم کنند، معادل 
مشارکتی  عقود  انتظار  مورد  سود  حداقل 
بر  مالیات  پرداخت  از  اعتبار  و  پول  شورای 
درآمد معاف می‌شوند و برای پرداخت‌کننده 
عنوان  به  مذکور  پرداختی  معادل سود  سود 
می‌شود. تلقی  مالیاتی  قبول  قابل  هزینه 

گفتنی است که استفاده‌کننده از معافیت قانون 
مالیات‌ها، تا دو سال نمی‌تواند آورده نقدی را 
از بنگاه تولیدی خارج کند و در صورت کاهش 
معافیت  روز  ارزش  میزان  به  نقدی،  آورده 
استفاده شده، مالیات سال خروج آورده نقدی 

اضافه می‌شود.
معافیت‌های مالیاتی در آخرین 

اصلاحیه قانون مالیات‌ها

مالیات‌ها،  قانون  اصلاحیه  آخرین  در 
قانون‌گذار آن قسمت از درآمد موقوفات عام 
که طبق موازین شرعی به مصرف اموری از 
فرهنگی،  تحقیقات  اسلامی،  تبلیغات  قبیل 
اکتشافات،  اختراعات،  فنی،  دینی،  و  علمی 
تعلیم و تربیت، بهداشت و درمان، بنا و تعمیر 
حوزه‌های  مصلاها،  و  مساجد  نگهداری  و 
مدارس  و  اسلامی  علوم  مدارس  و  علمیه 
آثار باستانی و  و دانشگاه‌های دولتی، تعمیر 
امور عمرانی و آبادانی، کمک به مستضعفان 
سیل،  از  ناشی  حوادث  دیدگان  آسیب  و 
زلزله، جنگ، آتش سوز و حوادث غیرمترقبه، 
مشروط به اینکه درآمد و هزینه‌های مزبور به 
تایید سازمان اوقاف و امور خیریه رسیده باشد، 

از مالیات معاف کرده است. 
و  تعمیر  ساخت،  از  حاصل  درآمد  همچنین 
نگهداری مراکز نگهداری کودکان و نوجوانان 
بی‌سرپرست و بد سرپرست در گروه‌های سنی 
و جنسی مختلف، مراکز نگهداری و مراقبت 
سالمندان، کارگاه‌های حرفه‌آموزی و اشتغال 
مصدومان ضایعه نخاعی، معلولان ذهنی و 
کودکان نابینا، کم بینا، کم شنوا و ناشنوا و 
خدمت  در  بتوانند  که  اماکنی  مراکز  سایر 
بهزیستی  حمایتی  سازمان‌های  مددجویان 
معاف  مالیات  پرداخت  از  گیرند،  قرار  کشور 
هدایای  و  کمک‌ها  براین،  علاوه  شده‌اند. 
دریافتی نقدی و غیرنقدی مؤسسات خیریه 
و عام‌المنفعه که به ثبت رسیده‌اند و سازمان 
آن‌ها  و هزینه‌  درآمد  بر  مالیاتی کشور  امور 
نظارت کند، از پرداخت مالیات معاف هستند 
و کمک‌ها نقدی و غیرنقدی در هرسال مالی 
تعلق  بدون  باشند،  نرسیده  مصرف  به  که 
می‌شوند. منتقل  بعد  مالی  سال  به  مالیات 

البته، قانون‌گذار در اصلاحیه قانون مالیات‌ها، 
موقوفات،  از  حاصل  عایدی  و  درآمدها 
کمک‌ها و هدایای دریافتی نقدی و غیرنقدی 
را از پرداخت مالیات معاف کرده، اما این حکم 
شامل شرکت‌های زیر مجموعه آنان نمی‌شود.

همچنین، فعالیت‌های انتشاراتی، مطبوعاتی، 
قرآنی)دارای مجوز از وزارت فرهنگ و ارشاد 
اسلامی و دستگاه‌های مربوطه( فرهنگی و 
هنری که به موجب وزارت فرهنگ و ارشاد 
مالیات  پرداخت  از  می‌شوند،  انجام  اسلامی 

معاف هستند.

کدام بخش‌ها از پرداخت مالیات معافند؟

تسهیلات ویژه دولت برای صادرکنندگان
 بسته حمایت از صادرات ابلاغ شد

معاون اول رئیس‌جمهور بسته حمایت از توسعه صادرات غیرنفتی 
را به منظور تحقق اهداف توسعه صادرات سال ۹۸ ابلاغ کرد 
و به وزارت صمت ماموریت داد تا هر یکماه، گزارش عملکرد 
ارایه دهد. اسحاق جهانگیری، معاون اول رئیس جمهور با ارسال 
ابلاغیه‌ای به تمامی دستگاه‌های اجرایی کشور، بسته حمایت از 

توسعه صادرات غیرنفتی را ابلاغ کرد.
 متن ابلاغیه معاون اول رئیس جمهور و مشروح کامل بسته 

حمایت از صادرات را منتشر می‌کند:
کلیه دستگاه‌های اجرایی

»ستاد فرماندهی اقتصاد مقاومتی« به استناد مفاد مصوبه شماره 
۸۵۰۰۱/ ت ۵۲۴۴۲ ه- مورخ ۹۴/۶/۳۱ هیأت وزیران در راستای 
اجرای سیاست‌های کلی اقتصاد مقاومتی و چارچوب برنامه ملی 
توسعه  اهداف  تحقق  منظور  به  اقتصاد،  برون‌گرایی  پیشبرد 
صادرات غیرنفتی سال ۱۳۹۸ »بسته حمایت از توسعه صادرات 
غیرنفتی« را که بر اساس مفاد ابلاغیه شماره ۲۴۲۷۴ مورخ 
۱۳۹۸/۲/۳۱ تهیه و به تائید کارگروه منتخب )سازمان برنامه 
و بودجه کشور، وزارت صنعت، معدن و تجارت و وزارت امور 
اقتصادی و دارایی( رسیده است، مورد تصویب قرار داد.بدینوسیله 
مصوبه مزبور به شرح پیوست که با مهر دبیرخانه ستاد تائید 
این مصوبه، جایگزین  ابلاغ می‌گردد.  اجرا  شده است، جهت 
مصوبه شماره ۱۱۷۶۰۷ مورخ ۱۳۹۷/۹/۷ ستاد فرماندهی اقتصاد 
مقاومتی می‌شود.وزارت صنعت، معدن و تجارت موظف است 
ظرف مدت ۲ هفته از ابلاغ این مصوبه، کلیه دستورالعمل‌ها 
به ذینفعان و  را  اجرایی موضوع بسته مزبور  و شیوه‌نامه‌های 
دستگاه‌های اجرایی ذیربط ابلاغ و ضمن نظارت بر اجرای مؤثر 
مفاد آن، گزارش عملکرد ماهانه را به دبیرخانه ستاد ارسال نماید.

حذف ارز دولتی واردات شکر باید 
در زمان مناسب انجام شود

دبیرانجمن صنایع قند و شکر ایران با اشاره به مباحث مطرح 
شده مبنی بر موافقت معاون اول رئیس جمهور با حذف ارز دولتی 
شکر،گفت: با این مساله موافقیم اما اکنون زمان مناسبی برای 
انجام این کار نیست.بهمن دانایی درباره مباحث مطرح شده مبنی 
بر موافقت معاون اول رئیس جمهور با حذف ارز دولتی واردات 
شکر، اظهارداشت: ما نیز این موضوع را شنیده ایم اما خبر قطعی 
نداریم.وی با بیان اینکه حذف ارز دولتی از واردات شکر منجر 
به افزایش قیمت این محصول می‌شود، افزود: ما با کلیات این 
مساله موافقیم.دانایی اضافه کرد: قیمت تمام شده تولید شکر 
در داخل زیاد است چرا که تمام هزینه‌های آن با ارز آزاد انجام 
می‌شود و زمانی که برای واردات این محصول ارز دولتی تعلق 
می‌گیرد، باعث سرکوب تولید داخلی می‌شود.وی با بیان اینکه 
هزینه‌های تولید هر سال افزایش می‌یابد، ادامه داد: وقتی که 
که  است  معنی  این  به  می‌شود  انجام  دولتی  دلار  با  واردات 
برخلاف همه عوامل تولید داخلی که تحت تأثیر تورم، افزایش 
نرخ داشته، ارز دولتی بدون تورم و ثابت باشد و همین باعث 
می‌شود تولید داخل توان رقابت با محصول وارداتی را نداشته 
باشد.دانایی تصریح کرد: به طور کلی ما موافق هستیم که نرخ 
ارز آزاد شود اما زمان آن هم خیلی مهم است و باید مورد توجه 
قرار بگیرد.وی با بیان اینکه حذف ارز دولتی باعث واقعی شدن 
نرخ شکر می‌شود و کارخانجات می‌توانند تولیدات خود را با نرخ 
واقعی بفروشند، گفت: این مساله باعث توسعه تولید چغندر قند، 
توسعه کارخانجات فرآوری و توسعه تولید شکر خواهد شد.دانایی 
با اشاره به اینکه نرخ مصوب شکر درب کارخانه در حال حاضر 
ارز ۴۲۰۰  در صورت حذف  کرد:  اضافه  است،  تومان   ۴,۰۵۰
تومانی واردات شکر، نرخ آن به ۶۰۰۰ تا ۶,۲۰۰ تومان خواهد 
رسید و با توجه به اینکه هم اکنون مسئولیت تنظیم بازار شکر 
با انجمن ما است و باید ۸۲ میلیون مصرف کننده را نیز مدنظر 
قرار دهیم می‌گوئیم که الان زمان مناسبی برای حذف ارز دولتی 
این کالای اساسی نیست.دبیر انجمن صنایع قند و شکر کشور 
با بیان اینکه هم اکنون به ایام عید نزدیک می‌شویم و بعد از آن 
نیز ماه مبارک رمضان را پیش رو داریم، ادامه داد: این اقدام به 
نفع تولید و صنعت است اما از نظر تنظیم بازاری شوک سنگینی 
ایجاد خواهد کرد. اگر ۴ ماه قبل این کار را می‌کردند تاکنون 
تنش آن گرفته شده بود.دانایی افزود: با حذف ارز دولتی واردات 
شکر موافق هستیم اما این اقدام باید در زمان مناسب انجام شود.

معاون وزیر اقتصاد:

جزئیات بیشتر از وام اجاره مسکن
*نرخ سود، احتمالا ۱۸ درصد

معاون وزیر اقتصاد گفت: در حال حاضر بانک عامل حوزه مسکن در حال کار روی طرح وام اجاره مسکن است و به احتمال 
زیاد سود ۱۸ درصدی را اعمال خواهد کرد.محمدعلی دهقان دهنوی در مورد طرح وام اجاره مسکن، اظهار داشت: بانک 

مرکزی با طرح وزارت امور اقتصادی و دارایی برای وام اجاره موافقت نکرده و در حال حاضر بانک عامل حوزه مسکن، در 
حال کار روی این طرح است و به احتمال زیاد هم، نرخ سود ۱۸ درصدی را اعمال خواهد کرد

معاون اقتصادی وزیر امور اقتصادی و دارایی در پاسخ به این سوال که سود ۱۸ درصدی برای مستأجران زیاد نیست، تصریح 
کرد: می‌دانیم که به مستأجران فشار وارد می‌شود، اما در شرایط فعلی طرح خوبی است.وی ادامه داد: در حال حاضر نرخ تبدیل 
رهن به اجاره، بین ۳۰ تا ۳۶ درصد است؛ به این معنا که هر یک میلیون تومان، ۳۰ هزار تومان بوده و در مجموع یک سال، 
برای مستأجران ۳۶۰ هزار تومان تمام می‌شود؛ پس اگر مستأجر وام ۱۸ درصد به صورت سالانه بگیرد، بهتر از پرداخت اجاره 
با نرخ ۳۶ درصد است.دهقان دهنوی تاکید کرد: اگر این وام قرض الحسنه بود و منابع ارزان قیمت پیدا می‌کردیم، طرح بسیار 
خوبی می‌شد؛ اما با توجه به اینکه منابع نداشتیم و می‌خواستیم از بازار این منابع را تأمین کنیم؛ راهی جز این نبود که نرخ ۱۸ 

و یا حتی بیشتر بر آن اعمال شود.

بانک‌ها ۲۰ درصد سپرده مردم را
 وام ندادند

آمار بانک مرکزی نشان می‌دهد که نسبت تسهیلات به سپرده 
در مهرماه برای سومین ماه متوالی به کمتر از ۸۰ درصد رسیده 
است آمار بانک مرکزی نشان می‌دهد که نسبت تسهیلات به 
سپرده در مهرماه برای سومین ماه متوالی به کمتر از ۸۰ درصد 
رسیده است. این در حالی است که به‌طور معمول بانک‌ها باید 
حداقل ۸۰ و حداکثر ۸۵ درصد از منابع خود را به تسهیلات‌دهی 
اختصاص دهند.از سوی دیگر آمار بانک مرکزی نشان می‌دهد 
که مانده سپرده بانکی در اولین ماه پاییز از حدود ۲۳۷۲ هزار 
میلیارد تومان گذشته و مانده تسهیلات شبکه بانکی کشور نیز به 

حدود ۱۷۰۰ هزار میلیارد تومان نزدیک شده است.

موبایلت جایگزین سامانک می‌شود
بستر همراه  در  ارائه خدمات خود  بهبود  باهدف  بانک سامان 
بانک، اپلیکیشن موبایلت را جایگزین اپلیکیشن سامانک می‌کند.

هم‌زمان با استقبال گسترده مشتریان بانک سامان از اپلیکیشن 
موبایلت، این بانک برای بهبود کیفیت خدمات خود در بستر 
برای  حوزه  این  در  دل‌پذیرتر  تجربه‌ای  ایجاد  و  بانک  همراه 
مشتریان، اپلیکیشن موبایلت را جایگزین اپلیکیشن قدیمی همراه 
بانک خود با نام سامانک می‌کند.در همین راستا، بانک سامان 
از ابتدای اسفندماه اپلیکیشن سامانک را غیرفعال خواهد کرد 
از همراه بانک سامان را دارند،  و مشتریانی که قصد استفاده 
می‌توانند اپلیکیشن موبایلت را از استورهای مختلف اندرویدی 
و iOS دریافت کنند. همچنین امکان دانلود مستقیم اپلیکیشن 
موبایلت در بستر iOS و اندروید نیز وجود دارد و نسخه وبی این 
اپلیکیشن نیز عرضه شده است.لازم به ذکر است که مشتریان 
برای استفاده از اپلیکیشن موبایلت می‌توانند از رمز نت بانک خود 
استفاده کنند و درصورتی‌که هنوز این رمز را دریافت نکرده‌اند، 
می‌توانند به یکی از شعب بانک سامان در سراسر کشور مراجعه 
را  خود  عبور  »رمز  گزینه  از طریق  مشتریان  کنند. همچنین 
فراموش کرده ام« در بستر نت‌بانک و موبایلت نیز می‌توانند رمز 

خود را بازیابی کنند.

در روزهای اخیر از سوی رسانه‌ها و نمایندگان مجلس شنیده شده است که کف حقوق کارمندان دولت در سال آتی 
به ۲ میلیون و ۸۰۰ هزار تومان رسیده است.اگر این عدد به‌عنوان کف حقوق صحیح باشد، سقف حقوق نیز طبق 
قانون مدیریت خدمات کشوری، حداکثر تا ۷ برابر این عدد، یعنی ۱۹ میلیون و ۶۰۰ هزار تومان می‌تواند افزایش 
یابد که نسبت به سقف حقوق مدیران در سال‌جاری، نزدیک به ۹ میلیون تومان بیشتر است.اما پیگیری‌ها نشان 
می‌دهد که این یک سوءتفاهم است؛ کف حقوق کارمندان دولت به میزان ۱۵ درصد افزایش می‌یابد، اما علاوه 
بر این افزایش، یک مبلغ دیگر هم برای همسان‌سازی حقوق افرادی که زیر ۲ میلیون و ۸۰۰ هزار تومان حقوق 

می‌گیرند، پرداخت می‌شود. از این‌رو سقف حقوق نیز عددی متعادل‌تر خواهد بود.
سوءتفاهم در کف حقوق

 کمیسیون تلفیق بودجه در مجلس شورای اسلامی، اعلام کرد که حقوق کارمندان دولت در سال ۹۹ از ۲ میلیون 
و ۸۰۰ هزار تومان کمتر نخواهد بود. براساس بند )۱( تبصره ۱۲ لایحه بودجه، دولت مکلف است در سال ۱۳۹۹ 
افزایش ضریب حقوق گروه‌های مختلف حقوق‌بگیر از قبیل اعضای هیات علمی، قضات و کارکنان کشوری و 
لشکری شاغل در تمامی دستگاه‌های اجرایی موضوع ماده )۲۹( قانون برنامه ششم توسعه و همچنین نیروهای 
مسلح، وزارت اطلاعات و سازمان انرژی اتمی و حقوق بازنشستگان را به‌گونه‌ای انجام دهد که پس از اعمال 
افزایش حقوق به میزان ۱۵ درصد، مجموع مبلغ مندرج در حکم کارگزینی )برای کارکنان رسمی و پیمانی( و 
قرارداد ماهانه )برای کارکنان قرارداد کارمعین و کارمشخص( به نسبت مدت کارکرد و حکم حقوقی بازنشستگان 
متناسب سنوات خدمت قابل قبول، از ۲ میلیون و ۸۰۰ هزار تومان کمتر نباشد.طبق مصوبه مجلس، تفاوت تطبیق 
موضوع ماده )۷۸( قانون مدیریت خدمات کشوری در حکم حقوق، بدون تغییر باقی می‌ماند و مابه‌التفاوت ریالی 
مبلغ مندرج در حکم کارگزینی)برای کارکنان رسمی و پیمانی( و قرارداد ماهانه)برای کارکنان افراد کارمعین و 
کارمشخص( نسبت به مبلغ ۲ میلیون و ۸۰۰ هزار تومان، به تفاوت تطبیق مذکور اضافه می‌شود.براساس تبصره 
این بند از بودجه، حداقل حقوق و مزایای مستمر شاغلین، حداقل حقوق بازنشستگان و وظیفه‌بگیران مشمول 
قانون مدیریت خدمات کشوری و حداقل حقوق کارمندان مشمول قانون نظام هماهنگ پرداخت کارکنان دولت 
و سایر حقوق‌بگیران دستگاه‌های اجرایی و صندوق‌های بازنشستگی وابسته به دستگاه‌های اجرایی و مستمری‌ها 
و سایر حمایتی‌های متناسب با آنها، معادل افزایش ضریب ریالی به میزان ۱۵ درصد افزایش می‌یابد.براساس 
این مصوبات، برخلاف آن چیزی که در رسانه‌ها تعبیر شد، حداقل حقوق به میزان ۱۵ درصد افزایش یافته و 
تنها کف میزان پرداختی به کارکنان دولت به ۲ میلیون و ۸۰۰ هزار تومان رسیده است. در حقیقت حقوق اسمی 

افراد ۱۵ درصد افزایش می‌یابد، پس از افزایش حقوق، میزان کسری تا ۲ میلیون و ۸۰۰ هزار تومان توسط یک 
اعتبار مجزا، پرداخت می‌شود.اما تفاوت ۲ میلیون و ۸۰۰ هزار تومان با یک میلیون و ۸۰۰ هزار در چیست؟ رشد 
»حداقل حقوق« در متن قانون، تعهدات دولت را افزایش می‌دهد. در واقع بسیاری از تعهدات دولت، مانند حق 
بیمه زیرمجموعه‌های برخی ارگان‌ها، بر مبنای »حداقل حقوق« محاسبه می‌شود. در نتیجه رشد این عدد از یک 
میلیون و ۵۶۳ هزار تومان به ۲ میلیون و ۸۰۰ هزار تومان در یک سال، هزینه تعهدات دولت را به رقم سنگینی 
می‌رساند که مقصود مجلس نیز این نیست.به همین دلیل، آنچه که به‌عنوان حداقل حقوق کارکنان در سال آتی 
در قانون وجود دارد، یک میلیون و ۸۰۰ هزار تومان است. البته حداقل حقوق کارکنان دولت، سیگنال مهمی 
برای جلسات دستمزد کارگران نیز به حساب می‌آید. رشد خارج از قاعده این عدد می‌تواند حداقل حقوق کارکنان 
کارگاه‌ها و بنگاه‌های تولیدی را نیز با رشد غیرمتعارفی مواجه کند که در شرایط رکودی، فشار مضاعفی بر بخش 
تولید و فعالان بخش خصوصی وارد می‌کند که این مساله در نهایت به رشد بیکاری و اخراج کارگران منجر 
می‌شود.همسان‌سازی ضدعدالت: نکته منفی که در اثر این تصمیم به‌وجود می‌آید، از بین رفتن عدالت حقوقی 
است. براساس قانون، حداقل حقوق کارمندان دولت به حدود یک میلیون و ۸۰۰ هزار تومان در سال آتی خواهد 
رسید. طبق مصوبه مجلس، تمام حقوق‌هایی که پس از افزایش حقوق ۱۵ درصدی، زیر ۲ میلیون و ۸۰۰ هزار 
تومان است، به ۲ میلیون و ۸۰۰ هزار تومان خواهد رسید. پس فردی که پس از افزایش ۱۵ درصدی، حقوقش 
فرضا به یک میلیون و ۹۰۰ هزار تومان می‌رسد، مشمول پرداخت کسری حقوقش از ۲ میلیون و ۸۰۰ هزار تومان 
خواهد شد، درست مانند فردی که پس از افزایش ۱۵ درصدی، حقوقش به ۲ میلیون و ۷۰۰ هزار تومان می‌رسد.

در حقیقت، تفاوت حقوقی که بین اشخاص از یک میلیون و ۸۰۰ هزار تومان تا ۲ میلیون و ۸۰۰ هزار تومان وجود 
دارد، چه بین کارمندان و چه بین بازنشستگان، به‌طور کامل از بین می‌رود. درحالی‌که این تفاوت‌ها احتمالا بر مبنای 

کارآیی، سابقه افراد، تحصیلات و... وجود داشته است.
سقف حقوق

براساس تبصره ماده )۷۶( قانون خدمات کشوری، سقف حقوق ثابت و فوق‌العاده مستمر نباید از ۷ برابر حداقل 
حقوق ثابت و فوق‌العاده‌های مستمر تجاوز کند. در سال ۹۸، سقف حقوق مدیران براساس این تبصره قانونی، 

۱۰ میلیون و ۹۴۰ هزار تومان بود. 
برای سال آینده، اگر کف حقوق ۲ میلیون و ۸۰۰ هزار تومان در نظر گرفته شود، سقف حقوق به ۱۹ میلیون 
و ۶۰۰ هزار تومان می‌رسد؛ عددی که نسبت به سال‌جاری ۸۰ درصد رشد را نشان می‌دهد. البته این فرض 
باطل است، چراکه حداقل حقوقی که مبنای قانون خدمات کشوری قرار می‌گیرد، ۱۵ درصد نسبت به سال‌جاری 
افزایش می‌یابد.در سال‌جاری، حداقل حقوق معادل یک میلیون و ۵۶۳ هزار تومان تعیین شده بود، بر این اساس 

حداقل حقوق سال بعد در حدود یک میلیون و ۸۰۰ هزار تومان خواهد بود.
 ۷ برابر این عدد، تقریبا ۱۲ میلیون و ۵۸۰ هزار تومان خواهد بود. در نتیجه افزایش حقوق افرادی که سقف 
حقوق را در سال‌جاری دریافت می‌کنند، معادل یک میلیون و ۶۴۰ هزار تومان برای سال ۹۹ خواهد بود. از 
این‌رو فاصله سقف از کف که در سال‌جاری ۹ میلیون و ۳۸۰ هزار تومان بود، در سال آتی به ۱۰ میلیون و ۷۸۰ 

هزار تومان خواهد رسید.
تعداد افراد مشمول پرداخت ۲میلیون و ۸۰۰ هزار تومان

اما چه بخشی از کارمندان دستگاه‌های اجرایی کشور در سال آینده مشمول پرداخت ۲ میلیون و ۸۰۰ هزار 
تومانی می‌شوند؟ جمشید انصاری، رئیس سازمان امور اداری و استخدامی کشور، در مرداد ماه امسال در یک 
نشست خبری، تعداد کارمندان دولت را ۲ میلیون و ۷۶۹ هزار نفر و تعداد بازنشستگان کشوری را یک میلیون 
و ۳۵۰ هزار نفر اعلام کرده بود. پیگیری‌های »دنیای اقتصاد« حاکی از این است که عمده نیروهای قراردادی 
با سطح تحصیلات زیر فوق‌لیسانس، می‌توانند مشمول این تصمیم مجلس شوند. براساس داده‌های سازمان 
امور استخدامی، تعداد کارکنان پیمانی، قراردادی و کارگری دستگاه‌های اجرایی در سال ۹۷ به حدود ۷۴۳ 

هزار نفر ‌رسید.
رسمی،  اجرایی)مجموع  دستگاه‌های  کارکنان  کل  از  که  می‌دهد  نشان  سازمان  این  داده‌های  همچنین 
قراردادی، پیمانی و کارگری(، در حدود ۸۳ درصد مدرک تحصیلی زیر فوق‌لیسانس)زیر دیپلم، دیپلم، فوق‌دیپلم 
و لیسانس( دارند. اگر فرض کنیم با همین تقریب، در بین کارکنان غیررسمی، شاغل با مدرک تحصیلی کمتر 
از فوق لیسانس وجود دارد، به تعداد ۶۱۶ هزار نفر از کارکنان غیررسمی دولت، مشمول تصمیم مجلس 
می‌شوند؛ چراکه عمده این افراد حقوق کمتر از ۲ میلیون و ۸۰۰ هزار تومان می‌گیرند)با اعمال افزایش ۱۵ 
درصدی(. در نتیجه این تخمین تقریبی نشان می‌دهد در حدود ۶۱۰ هزار نفر در سال بعد، حداقل دریافتی‌شان 

۲ میلیون و ۸۰۰ هزار تومانی خواهند شد.

کف و سقف حقوق کارمندان در سال ۹۹

١١٠میلیارد تومان تراز مثبت
 بانک تجارت در دی ماه

بانک تجارت در عملکرد ١٠ 
ماهه منتهی به دی ١٣٩٨، 
حدود ١۴٧٧٧ میلیارد تومان 
درآمد از تسهیلات اعطایی 
خود کسب نمود که ١۵۵١ 
میلیارد تومان از این درآمد 
در همین ماه حاصل شده 
است. هم چنین جمع سود 
های  سپرده  به  شده  اعطا 

سرمایه گذاری شده در این بانک به ١۴٠١٣ میلیارد تومان رسید 
که حدود ١۴۴١ میلیارد تومان آن مربوط به ماه دی می باشد. 
گفتنی است تراز این بانک در مدت ١٠ ماهه ٧۶۴ میلیارد تومان 

و دی ماه ١١٠ میلیارد تومان مثبت بود.

بالاخره نفهميديم کدام بيمه هزينه دندانپزشکي را قبول 
در  گيريم.  قرار  بيمه  همان  پوشش  تحت  تا  کند  مي 
حال حاضر صاحبان دفترچه هاي بيمه تامين اجتماعي 
نمي‌توانند از اين بيمه استفاده کنند. از مسئولان تقاضا 
چون  امر  این  برای  کنند  تعیین  را  بیمه‌ای  که  داریم 

هزینه‌های دندانپزشکی واقعا بالا است.
شهروندی از گلستان


