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تغییرات در ظرفیت‌های پذیرش کارشناسی ارشد رشته علوم 
ارتباطات اجتماعی در کنکور سراسری 98 چشمگیر و دارای 

نکته حائر اهمیتی بوده است.
جمله  از  تکمیلی  تحصیلات  حوزه  در  ارتباطات  علوم  رشته 
رشته‎هایی است که جذب دانشجو در آن همواره به تعداد بسیار 
اندک بوده است و مجوز پذیرش دانشجو در این رشته‎ها به 
روزنامه‌نگاری  رشته‎های  حذف  است.  می‌شده  اعطا  سختی 
از دانشگاه صداوسیما و دانشگاه تهران و در برخی سال‎ها در 
دانشگاه علامه طباطبایی همواره با اعتراضاتی مواجه شده بود.

تحصیلات  دانشجویان  جذب  وضعیت  در  تغییر 
تکمیلی علوم ارتباطات

ظرفیت پذیرش در رشته علوم ارتباطات و گرایش‌های سه گانه 
آن در کنکور سراسری ارشد 98، تغییرات چشمگیری داشته 
است.دانشگاه صداوسیمای جمهوری اسلامی نیز پس از سال‌ها، 
امسال در رشته روزنامه‌نگاری و مدیریت رسانه ضمن پذیرش 
دانشجوی زن در تحصیلات تکمیلی ظرفیت پذیرش خود را در 
این دو رشته افزایش داده است البته این دانشگاه، شرط تعهد 
خدمت در سازمان مورد نظر و نیز داشتن شرط سنی کمتر از 
30 سال سن را در شرایط جذب دانشجو ذکر کرده است. تعداد 
کرسی‌های مورد نظر این دانشگاه برای سال 98، 60 نفر است.

طباطبایی  علامه  دانشگاه  و  تهران  دانشگاه  جاری  سال  در 
مرجع  دانشگاه‎های  و  سراسری  دانشگاه‌های  تنها  عنوان  به 

علوم  رشته  در  رسانه  مدیریت  و  روزنامه‎نگاری  رشته‌های 
ارتباطات در قسمت روزانه دانشجویی جذب نمی‌کنند و 10 
نفر دانشجوی نوبت دوم در دانشگاه علامه طباطبایی و سه نفر 
دانشگاه تهران در این رشته پذیرش می‌شوند.همچنین افزایش 
جذب دانشجوی علوم ارتباطات در مازندران از دیگر تغییرات 
دفترچه انتخاب رشته کارشناسی ارشد سال 98 به شمار می‎رود.

ارتباطات  در سال جاری، وزارت علوم 40 مجوز رشته علوم 
به  را  اجتماعی  ارتباطات  علوم  و  فرهنگی  تبلیغات  گرایش 
دانشگاه‎های غیرانتفاعی مازیار نور و مارلیک نوشهر اعطا کرده 
علوم  رشته  دارای  دانشگاه‎های  روزانه  دانشجوی  است.جذب 
ارتباطات با گرایش‌های مختلف اگرچه با احتساب کرسی‎های 
دانشکده صداوسیما افزایش یافته اما بدون احتساب صداوسیما 
و دانشگاه جامع امام حسین، 10 نفر کمتر از سال گذشته در 
دانشگاه‎های مطرح این رشته یعنی علامه طباطبایی و دانشگاه 
احتساب  بدون   ،97 سال  گیرد.در  می  صورت  جذب  تهران 
پذیرش ارشد دانشکده صداوسیما در رشته علوم ارتباطات 59 
ظرفیت در بخش روزانه پذیرش اعلام شد و 326 دانشجو نیز 
در نوبت دوم، پردیس‎های خودگردان، غیرانتفاعی و پیام نور 
جذب دانشجو صورت گرفته است که میزان کرسی‎های این 

رشته در مجموع 385 نفر در سال گذشته بوده است.
در سال جاری اما با 99  دانشجوی روزانه با احتساب افزایش 
جذب در دو دانشگاه دیگر که بدون احتساب این دو که احتمال 

انتخاب رشته قرار نگیرد، 49  آینده در دفترچه  دارد در سال 
نفر در دانشگاه علامه طباطبایی و دانشگاه تهران جذب در 
رشته‌های مدیریت رسانه، مطالعات فرهنگی و روزنامه‌نگاری 
ظرفیت اعلام شده که به میزان 10 نفر نسبت به سال گذشته 

کاهش داشته است.
افزایش جذب در نوبت‌های پولی

نکته جالب در دفترچه انتخاب رشته کنکور ارشد علوم ارتباطات 
اعلام جذب 543 دانشجو در بخش‎های نوبت دوم، خودگردان، 
غیرانتفاعی و پیام نور است که این میزان در سال گذشته 444 
را نشان  این بخش  افزایش 158 نفری در  بوده است و  نفر 
می‌دهد.جذب دانشجو در بخش‎های نوبت دوم دانشگاه علامه 
پردیس  صداوسیما،  دانشکده  تهران،  دانشگاه  و  طباطبایی 
خودگردان علامه طباطبایی و دانشگاه تهران، غیرانتفاعی و 
پیام نور مستلزم پرداخت هزینه از سوی دانشجویان است که 
از میزان متغیری از شهریه یک‌میلیون و 400 هزار تومانی تا 5 

میلیون تومانی را برای هر ترم شامل می‌شود.
مازندران، قم، اصفهان و مشهد از جمله استان‌هایی بودند که 
در این رشته جذب دانشجو می‌کنند اما مجوزهای دانشگاه‌های 
مادر این رشته به هیچ کدام از این استان‌ها ارائه نشده است. به 
ویژه در مازندران با وجود مستقر بودن دانشگاه بابلسر و افزایش 
تعداد فعالان این حوزه مجوز غیرانتفاعی علوم ارتباطات اعطا 

شده است که مستلزم دریافت هزینه از دانشجویان است.

مدیرعامل شرکت خدمات بیمه ای سهام عدالت کشور گفت: 
تاکنون حدود ۵۰ میلیون نفر ازجمعیت کشور به عنوان سهامدار 
عدالت در کشور شدند.عسگر توکلی در حاشیه نشست امضای 
تفاهمنامه پرداخت تسهیلات حمایتی به رانندگان حمل و نقل 
درون شهری کشور در آمل اظهار داشت: پرداخت های سود 
سهام شرکت های واگذارشده اصل ۴۴ به دهک های پایین 
جامعه درچند مرحله پرداخت شده وبا مشخص شدن مراحل 
بعدی سودسهام سال های اخیر نیز به تدریج به دهک های 
افزود: شرکت  توکلی  شد.عسگر  خواهد  پرداخت  جامعه  دیگر 
خدمات بیمه ای سهام عدالت کشور درهمین راستا وبه منظور 
بهره مندی بیشترسهامداران عدالت، اعطای تسهیلات بدون بهره 
وبدون ضامن بانکی را برای ناوگان حمل ونقل درون شهری 
کشور نخستین بار در شهرآمل آغاز کرده وپیش بینی می شود، 

حدود سه هزار راننده تاکسی، ون واتوبوس درون شهری آمل 
از شرایط مناسب پیش بینی شده وحمایتی بهره مند شوند.وی 
یادآورشد، پس ازشهرآمل، تفاهم نامه پرداخت تسهیلات حمایتی 
به رانندگان حمل ونقل درون شهری در کرج وفریدونکنار نیز 
بزودی انجام می شود ودر شهر بابل نیز فراینده گفت وگو برای 
امضای تفاهم نامه طرح " مهردانا" درحال انجام است.مدیرعامل 
شرکت سهامی بیمه دانا کشور درآیین انعقاد تفاهم نامه میان این 
شرکت وشهرداری آمل گفت، که براساس تفاهم نامه منعقد شده، 
این شرکت مکلف شده به تمامی رانندگان ناوگان حمل ونقل 
درون شهری درامر بیمه شخص ثالث، بیمه بدنه وآتش سوزی 
خودرو تا سقف ۳۵ میلیون ریال تسهیلات بدون ضامن و مراجعه 
حضوری به بانک عامل پرداخت کند.ابراهیم کاردگر افزود: دوره 
بازپرداخت تسهیلات نیز ۱۲ ماهه و بدون پیش پرداخت و در 

راستای حمایت از رانندگان تاکسی واتوبوس های درون شهری 
در پی افزایش هزینه های جانبی است وبه رانندگان اتوبوس های 
درون شهری نیز تا سقف ۶۰ میلیون ریال تسهیلات با شرایط 
شد.مدیرعامل  خواهد  پرداخت  تاکسی  رانندگان  برای  مشابه 
شرکت سهامی بیمه دانا کشورتصریح کرد، در شرایط کنونی 
بسیاری از شرکت ها ودفاتر بیمه ای، در ارائه خدمات بیمه ای به 
رانندگان، حداقل ۵۰ درصد کل مبلغ بیمه را دریافت وباقیمانده 
پوشش بیمه ای را در چند فقره چک در دوره بازپرداخت یک 
ساله دریافت می کنند.کاردگرگفت، که این شرکت با حذف این 
فرایند، وشامل حال بیمه گذاران که بخشی از سهامداران شرکت 
سرمایه گذاری سهام عدالت نیز هستند، بدون پیش پرداخت اصل 
تسهیلات را بدون مراجعه حضور به بانک وارائه ضامن دریافت 

وکارمزدی هم در دوره بازپرداخت یکساله ارائه نخواهد شد.

پولی شدن دانشگاه‎ها در رشته علوم ارتباطات

در نشست امضای تفاهمنامه عنوان شد:

۵۰ میلیون ایرانی از سهام عدالت بهره مند هستند

مدیرعامل شرکت گاز استان مازندران در نشست با اعضای نظام مشارکت کارکنان این شرکت بر جایگاه ویژه 
نظام مشارکت در سازمان ها اشاره و بر ضرورت ارتقای جایگاه نظام مشارکت تاکید و توجه ویژه به این واحد 

سازمانی را باعث افزایش بهره وری و کارآیی و هموار کردن مسیر تحقق اهداف سازمانی برشمرد.
به گزارش روابط عمومي شركت گاز استان مازندران، "جعفر احمدپور " در این نشست بر اهمیت نظام مشارکت 
و پیشنهادات و لزوم توجه ویژه به حوزه مشارکت تاکید كرد و گفت: مدیران سازمان ها در همه حال نیازمند 
نظرها و پیشنهادات همکاران بوده و این مساله باید مورد توجه ویژه قرار گیرد؛ چرا که با اهمیت بر این موضوع، 
می‌توان میزان همکاری کارکنان در تصمیم گیری سازمانی را افزایش داد.مدیرعامل شرکت گاز استان مازندران، 
افزود: برای موفقیت سازمانی باید به صورت سيستماتكي عمل کرد به این معنا که همه کارکنان باید خود را در 
سرنوشت سازمان خویش سهيم دانسته و در قبال آن احساس مسئولیت کنند، تنها در این صورت است که شاهد 
توسعه و پیشرفت سازمانی خواهیم بود.این مقام مسئول در ادامه سخنانش اظهار داشت: نظام مدیریت مشارکتی 
مبتنی بر دریافت پیشنهادهای کارکنان در خصوص رفع تنگناها و راه‌های توسعه فعالیت سازمان،‌ بررسی طرح‌ها 
و پیشنهادهای دریافتی در یک کمیته تخصصی، ارزیابی بهترین پیشنهادها و ایجاد زمینه مساعد برای عملی 
ساختن آنها و بهره‌مندی کارکنان از مزایای ناشی از اجرای پیشنهادهای مؤثر و مفید است و از آنجا که در نظام 
مدیریت مشارکتی،‌ کارکنان خود را در اتخاذ تصمیم‌های راهبردی برای ایجاد تحول در سازمان سهیم می‌دانند،‌ 
همکاری و همدلی بیشتری نسبت به اجرای طرح‌ها و پیشنهادهای پذیرفته شده نشان می‌دهند و سازمان با 
سهولت بیشتری می‌تواند در اجرای طرح‌های جدید، به موفقیت دست یابد.احمدپور با بیان اینکه هدف اصلی 
نظام مدیریت مشارکتی، توسعه ارزش‌های انسانی کلیه کارکنان و استفاده از هوش، استعداد و خلاقیت آنها در 
راستای اهداف شرکت است و در این حالت، با همفکری و همدلی بیشتر و استفاده از امکانات موجود، می‌توان 

بهره‌وری و در نهایت برون‌داد هر سازمان را ارتقا داد، افزود: ایجاد محیط مناسب و فرصت برای مشارکت فکری 
کارکنان در امور سازمان به صورت داوطلبانه و برخوردار کردن آنان از ثمرات مادی و معنوی از اهم اهدافی است 

که در این نظام دنبال می‌شود.وی تصریح کرد: نظام مدیریت مشارکتی به لحاظ ایجاد فضای مناسب برای 
مشارکت فکری کارکنان در امور سازمان، سبب می‌شود که بهره‌وری در تمام زمینه‌های مؤثر در فعالیت سازمان 
از جمله نیروی انسانی،‌ ارتقا پیدا کند؛ از سوی دیگر بهره‌گیری از این نظام مدیریت صرفه‌جویی‌های کلان 
اقتصادی در بر دارد که می‌تواند بخشی از آن صرف توسعه نیروی انسانی و گسترش مشارکت آن در مدیریت 
سازمان شود.احمدپور در مورد مزایای نظام مشارکت و تاثیرگذاری روی افکار و رفتار کارکنان گفت: کارکنان هر 
اندازه در تعيين اهداف استرتژكي و ماموريت سازمان مشارکت داشته باشند به همان اندازه در راه حفظ و پاسداری 
پدید‌آورده‌های خود و دیگران تلاش و فداکاری خواهند کرد و این در حقیقت بدان معنی است که کارکنانی 
که همواره از دسترسی به کانون تصمیم‌گیری و قدرت برخوردار باشند، در جهت تصحیح و تسريع حرکت 
نظام، گام‌های مناسب‌تری برخواهند داشت.وی افزایش میزان بهره‌وری؛ تقویت روح ابتکار و حس مسئولیت 
در کارکنان؛ افزایش همکاری بین کارکنان سازمان؛ با انگیزه کردن کارکنان سازمان؛ امکان استفاده از تجارب 
عملی و نظرات و اندیشه‌های کارکنان؛ ایجاد کانال‌های ارتباطی مؤثر در سازمان؛ ایجاد رضایت و امنیت‌خاطر 
در کارکنان به علت داشتن راهی برای بیان امور مربوط به خود؛ ایجاد زمینه مناسب برای پذیرش تغییر و تحول 
در کمیت و کیفیت کار را از دیگر مزایای نظام مشارکت بیان کرد.در ادامه " عارف رجبی " دبیر نظام مشارکت 
کارکنان شرکت گاز مازندران با اشاره به اینکه در سال 97 قریب به 650 پیشنهاد از طرف کارکنان به دبیرخانه 
نظام مشارکت ارسال شد، گفت: از این تعداد ۴۱ پيشنهاد مورد تصویب شورای همياری و مشارکت قرار گرفت.

وی خاطر نشان کرد: در سه ماهه ی ابتدای سال 98 تعداد 140 پيشنهاد توسط كاركنان اين شركت به دبيرخانه 
شورای مشاركت واصل گرديده و اين نشان از اهميت و روحيه مشاركت طلبی پرسنل در اين امر سازمانی را 

حكايت دارد.

مدیرعامل شرکت گاز استان مازندران:

نظام مشاركت تسريع كننده اهداف استراتژيك سازمان هاست

شهردار تنکابن با اشاره به نقش اساسی شهردار در کشورهای توسعه یافته در اداره مناطق، گفت: متاسفانه تضعیف جایگاه 
مدیریتی شهرداران مازندران نگران کننده شده است.محمد زرودی، اظهار داشت: تزلزل مدیریتی جایگاه و موقعیت شهرداران 
در استان از یک سو و  استعفاها و عزل شهرداران شهرهای استان از سوی دیگر سبب شد امروز شاهد این باشیم که ازبین 60 
شهرداری استان تنها معدود شهرداری باشد که مدیریت جدیدی را در دوسال از دوره مدیریت پنجم شهری تجربه نکرده باشد.

وی افزود: توسعه گردشگری به عنوان وظیفه ذاتی شهرداری‌ها می‌تواند اشتغالزایی و افزایش درآمد و افزایش کیفیت زندگی 
را به ارمغان بیاورد اما بروکراسی‌های اداری درگیری‌های زیادی را برای شهرداری‌ها ایجاد کرده است.شهردار تنکابن گفت: 

برای سرمایه‌گذاری در ساحل باید چندین نهاد نظر و استعلام دهند و این مهم سرمایه‌گذاران را دلسرد می‌کند و شهرداری‌ها 
نمی‌توانند در بحث سرمایه‌گذاری اقدامی مهم انجام دهند.زرودی به عدم اجرای مصوبه مجلس شورای اسلامی اشاره کرد 
و گفت: طبق مصوبه مجلس شورای اسلامی از محل فروش فرآورده‌های نفتی باید حق سهم شهرداری‌ها پرداخت شود 
ولی از آن محروم هستیم.وی اظهار امیدواری کرد: نمایندگان مجلس که در این بخش می‌توانند نقش آفرین باشند به این 
موضوع ورود کنند تا با احقاق حقوق و مطالبه بحق شهرداری‌ها کمک حال مدیریت شهری در شرایط سخت اقتصادی این 

روزهای کشور باشند.

شهردار تنکابن :

تضعیف جایگاه مدیریتی شهرداران مازندران نگران کننده شده است

 هادیانی، رئیس دانشگاه آزاد اسلامی واحد قائمشهر گفت:  یکی از محورهای توسعه اقتصادی استان مازندران 
کشاورزی و منابع طبیعی است اما متاسفانه اتخاذ دو رویکرد باعث شده مباحث کشاورزی در این استان طی 
دهه گذشته گسترده پیدا نکند؛ اول اینکه هنوز مشخص نشده مازندران قطب کشاورزی است یا می‌توان صنعت 
را نیز در آن پیگیری کرد و دوم اینکه سیستم‌های دولتی هنوز این مهم را طی آمایش سرزمینی در این استان 
مشخص نکرده‌اند.«او در همین زمینه افزود: »همین مساله باعث شده اقتصاد مبتنی‌بر صنعت در مازندران 
پیشرفت نکند و از سوی دیگر اقتصاد مبتنی‌بر کشاورزی آن بر اثر سوءمدیریت‌ها رو به زوال رفته و نمود این 
مساله در دانشگاه نیز آن است که تعداد دانشجویان کشاورزی و منابع طبیعی ما طی یک دهه گذشته به‌شدت 
کاهش پیدا کنند، تا جایی که از دوهزار دانشجوی این رشته تنها در واحد قائمشهر طی 10 سال گذشته، امروز 
تنها به 200 دانشجو برسیم که این مساله بسیار مهمی است.«هادیانی درباره ورود واحد قائمشهر به مساله رونق 
و تحول در حوزه کشاورزی بیان داشت: »ما اولین محور توسعه‌ای این واحد دانشگاهی در حوزه تحول کشاورزی 
را احیای رشته‌های کشاورزی و منابع طبیعی قرار دادیم و در اولین قدم نیز تمام زیرساخت‌های موجودمان اعم از 
زمین‌های کشاورزی را احیا کردیم. الان زمین‌های ما زیرکشت برنج و گندم بوده و از طرف دیگر پرورش طیور 
اعم از اردک، بلدرچین و پرورش شیلات یعنی ماهی‌های گرمابی و سردابی را احیا کردیم.«او با بیان اینکه ما 
پرورش دام کوچک و کلینیک دامپزشکی را تنها طی 4 ماه گذشته فعال کرده‌ایم، تصریح کرد: »صنعت غالب 
بر منطقه قائمشهر نیز نساجی است و مواد اولیه این صنعت نیز پنبه بوده که از محصولات کشاورزی محسوب 
می‌شود و امروزه یکی از بزرگ‌ترین مشکلات این صنعت نیز عدم‌تامین مواد اولیه است که قطعا همه این 
مسائل را می‌توان در دانشگاهی که به‌عنوان نسل سوم و چهارم تعریف شود، دنبال کرد و ما نیز به تمامی این 
مباحث ورود کرده ‌و اعلام کرد‌ه‌ایم مشکل صنعت نساجی این منطقه را حل خواهیم کرد.«رئیس دانشگاه آزاد 
اسلامی واحد قائمشهر با بیان اینکه 75 هکتار اراضی در اختیار داریم که 15هکتار آن طی چهار ماه فعال شده 
است، افزود: »همچنین در حوزه توسعه کشاورزی اعلام کردیم با توجه به شعار رونق تولید، در این زمینه ورود 
جدی خواهیم داشت که این کار را نیز با توجه به فعال‌‌سازی زیرساخت‌های این واحد طی چهار ماه گذشته، 
عملیاتی کرده و موفق هم شدیم و الان تمام محصولات کشاورزی ما زیرساخت‌های دانش‌بنیان داشته و جزء 

محصولات ارگانیک هستند.«هادیانی گفت: »در مزرعه برنج‌مان، اردک نیز پرورش دادیم تا جایی که این‌طور 
تصور شد هدف اصلی‌مان پرورش اردک است، اما ما برای مبارزه با آفات برنج و همچنین تامین بخشی از مواد 
غذایی مورد‌نیاز و بالا بردن کیفیت پرورش ماهی‌های گرمابی‌مان دست به پرورش اردک در مزرعه برنج زده‌ایم، 
در حقیقت ما زنجیره دانش‌بنیانی را در این مزرعه تشکیل دادیم که این موضوع بسیار مهمی است.«او با بیان 
اینکه استراتژی‌مان در جذب دانشجو در رشته‌های کشاورزی، جذب دانشجوی اشتغال‌محور است، تصریح 
کرد: »هرچند نسبت به 10 سال گذشته تعداد دانشجوی کشاورزی ما کاهش یافته اما در منطقه اعلام کردیم 
زیرساخت‌های اشتغال دانشجویمان را فعال کرده‌ایم و از آنجایی که زیرساخت‌های کشاورزی واحدمان، ظرفیت 
اقتصادی دارد، طبیعتا از درآمدهای حاصل آن دانشجو می‌تواند با حضور در آنها مساله شهریه خود را نیز حل کند 
و حتی برای خود درآمدزایی داشته باشد.«هادیان تصریح کرد: »با بسیج سازندگی، بسیج کشاورزی و معاونت 
علمی ریاست‌جمهوری نیز رایزنی کرده‌ایم تا دانشجویان رشته کشاورزی‌مان تا دو سال پس از فارغ‌التحصیلی 
از لحاظ اشتغال تحت‌حمایت دانشگاه قرار ‌گیرند تا جایی که از تسهیلات کم‌بهره استفاده کرده و حتی از 
طرح‌های دانشجویان نیز در راستای درآمدزایی برای خودشان حمایت می‌کنیم. همچنین دانشگاه تا دو سال از 
محصولاتی که توسط دانشجویان تولید شود، خریداری می‌کند و قطعا همه اینها باعث درآمدزایی برای دانشجو 
می‌شود.«رئیس دانشگاه آزاد اسلامی واحد قائمشهر با بیان اینکه ما برای دانشجویان حوزه کشاورزی‌مان 
درآمدزایی داریم، بیان داشت: »در حقیقت با این کار دانشگاه سهم خود را در اثرگذاری اقتصادی و همچنین 
تحولی که باید در حوزه اجتماعی و کشاورزی ایجاد کند، ایفا خواهد کرد؛ به عبارت دیگر هم باعث رونق تولید 
اقتصادی و کشاورزی می‌شود و هم در مباحث اجتماعی تاثیر می‌گذارد و آنچه را در دانشگاه به‌عنوان علم تولید 
می‌شود به مرحله اجرا می‌رساند.«او درباره رشته منابع طبیعی تصریح کرد: »مازندران 18هزار هکتار آب‌بندان دارد 
که معتقدم استفاده بهینه از آنها صورت نمی‌گیرد و اگر مدیریت درستی روی آنها صورت گیرد، سهم عمده‌ای 
در حوزه اشتغالزایی استان خواهد داشت؛ از این‌رو با بخش شیلات نیز هماهنگی کرده‌ایم و با کارهای عملیاتی 
که در دست اجرا داریم، می‌توانیم این ادعا را داشته باشیم که مدیریت درستی را در سطح استان پیشنهاد کنیم.«

هادیانی با کاهش تعداد دانشجویان رشته جنگل‌داری گفت: »این تصور اشتباه وجود دارد که اشتغال در حوزه 

جنگلداری وجود ندارد اما با توجه به اینکه بزرگ‌ترین کارخانه کاغذ خاورمیانه در استان مازندران است و مواد 
اولیه آن نیز کاغذ است، قطعا می‌توانیم به سمت زراعت چوب برویم و اشتغالزایی ایجاد کنیم. طرح این مساله را 
نیز ارائه داده‌ایم، زراعتی که می‌تواند در زمین‌های چند‌هزار متری نیز دنبال شود و نیازی به در اختیار داشتن زمین 

با مساحت‌های بسیار بالا نیست، البته در این زمینه با وزارت راه نیز رایزنی‌هایی داشته‌ایم.«
او با بیان اینکه ما در واحدمان از مقطع کاردانی تا دکتری حرفه‌ای را در رشته کشاورزی داریم، اظهار داشت: 
»اکثر دانشجویان‌مان در مقطع کارشناسی‌ارشد و دکتری تحصیل می‌کنند، در حالی که نیاز ما جذب دانشجو در 
مقطع کارشناسی است، چراکه رویکرد دانشگاه آزاد اسلامی این است که دانشجوی حرفه‌ای تربیت کند و این 
دانشجویان را نیز از دوره‌های کارشناسی بیرون خواهند کرد و دانشجویان دکتری و کارشناسی‌ارشد بیشتر در 
حوزه پژوهشی تربیت می‌شوند.«هادیان افزود: »از آنجایی که می‌خواهیم پایان‌نامه‌ها و رساله‌های ما مساله‌محور 
باشند، برای ترم جدید مصوب کردیم موضوع پایان‌نامه و رساله‌های دانشجویان نباید خارج از اولویت‌ دستگاه‌های 
اجرایی باشد؛ البته پیش‌تر نیاز دستگاه‌های اجرایی را احصا کردیم و مشکلی در این زمینه وجود ندارد و این 
مساله را در دو طرح یعنی پرورش میگوی بومی خلیج‌فارس و دیگری پرورش سه نوع زیتون بومی مازندران 

اجرایی کرده‌ایم.«

دکترهادیانی رئیس دانشگاه آزاد اسلامی واحد قائمشهر :

15هکتار زمین را 4 ماه در بخش کشاورزی فعال کرده‌ایم 

مدیرکل پزشکی قانونی مازندران  اعلام کرد:
افزایش فوتی ناشی از تصادفات 

رانندگی در مازندران طی 
سه‌ماهه سال‌جاری

مدیرکل پزشکی قانونی مازندران گفت: در سه‌ماهه امسال تعداد 
۱۶۳ نفر )۱۳۱ مرد و بقیه زن( بر اثر تصادفات رانندگی جان 
باختند که این رقم نسبت به مدت مشابه سال قبل ۷ درصد 
افزایش داشت.به گزارش روابط عمومی اداره‌کل پزشکی قانونی 
اینکه در همه محورها  شاهد  بیان  با  مازندران، علی عباسی 
افزایش آمار تصادفات بودیم، اظهار کرد: جاده‌های برون‌شهری 
و راه روستایی با ۱۱۴ مورد با افزایش یک‌درصدی و  محور 
درون‌شهری با ۴۹ نفر با افرایش ۲۳ درصدی فوتی ناشی از 
تصادف در آن به ثبت رسید.بر اساس این گزارش، بیشترین آمار 
تلفات حوادث رانندگی مربوط به شهرستان‌های ساری، میاندورود 
با ۳۵،  بابل با ۲۴ و آمل با ۱۸ مورد بیشترین و رامسر با ۲  
فوتی کمترین شهر گزارش شده است.مدیرکل پزشکی قانونی 
مازندران در تفکیک وضعیت متوفی افزود: در زمان وقوع تصادف 
۶۱ نفر از افراد عابرین پیاده، ۳۶ نفر موتورسوار، ۳۴ نفر سرنشین، 
۲۸ نفر راننده و ۴ مورد هم دوچرخه سوار فوتی به ثبت رسید.

این مسؤول با اشاره به اینکه صرفاً آمار مصدومینی که به مراکز 
پزشکی قانونی ارجاع می‌شود در این سازمان ثبت شده است، 
اضافه کرد: در سه ماه امسال، ۴ هزار و ۱۶۵ نفر مصدوم حوادث 
رانندگی به پزشکی قانونی مراجعه کردند که این رقم نسبت 
به مدت مشابه سال قبل ۵ درصد کاهش داشت.عباسی یادآور 
شد: دستگاه‌های اجرایی استان می‌توانند در امر فرهنگ‌سازی با 
استفاده از آمارهای پزشکی قانونی با برنامه‌ریزی پیشگیرانه و 
ارتقای آگاهی عمومی مردم در راستای کاهش آمار کشته‌ها و 

مصدومین در حوادث رانندگی مؤثر باشند.

رئیس اداره میراث فرهنگی رامسر:
ساماندهی باغ ۳۳ هکتاری رامسر 

ضروری است
 رئیس اداره میراث فرهنگی صنایع دستی و گردشگری شهرستان 
رامسر اظهار کرد: باغ ۳۳ هکتاری یک مزرعه در شهر بوده که 
ساماندهی آن سبب رضایت مخاطب می‌شود. نادر سحرخیز در 
جلسه با مدیران شهری با بیان اینکه شهر رامسر یکی از شهرهایی 
است که بافت تاریخی دارد و باید از ظرفیت استفاده حداکثری شود 
گفت: برای احیای باغ ۳۳ هکتاری جوانب طرح باید دیده شود تا 
حداکثر بهره برداری از آن انجام شود.وی افزود: شهرستان رامسر 
با داشتن باغ ۳۳ هکتاری در مرکز شهر، هتل و آبگرم‌های معدنی 
ماندگاری گردشگران  دارد که سبب  مزیت‌های گردشگری خوبی 
می‌شود.وی با بیان اینکه باغ ۳۳ هکتاری یک مزرعه در شهر است که 
ساماندهی آن سبب رضایت مخاطب می‌شود تصریح کرد: در حوزه 
معماری و شهرسازی با بهترین شیوه کار و استفاده از بیس باید زیبا 
سازی شود.وی گفت: طرح باغ ۳۳ هکتاری به صورت ملی با تصویب 
طرح و استفاده از مشاوران طرح فنی قابلیت اجرایی دارد.سحر خیز 
افزود: برای حفاری در اجرای طرح هدایت آب‌های سطحی مشکلی 
وجود ندارد و شهر رامسر شهر تاریخی بوده و زیر زمینی نیست که با 
داشتن معماری، باغ و درختان بی نظیری که دارد با کمترین آسیب 
اداره میراث فرهنگی صنایع دستی و  حفاری انجام می‌شود.رئیس 
گردشگری خاطر نشان کرد: ساخت و سازهای غیرمجاز در حریم 
رودخانه‌ها سبب آبگرفتگی می‌شود.رئیس شورای اسلامی شهر رامسر 
اظهار کرد: طرح هدایت آب‌های سطحی در ۲۰ فاز عملیاتی می‌شود.

سعید صفاتی در جلسه با مدیران شهری با بیان اینکه طرح مطالعاتی 
هدایت آب‌های سطحی از دوره چهارم شورا با انتخاب مشاور عملیاتی 
شد گفت: برای اجرای این طرح ۱۲۰ میلیون تومان صرف مشاور 
و تهیه طرح شد.وی افزود: با توجه در پیش رو بودن فصل پاییز 
و بارندگی‌های شدید با حرکت جهادی جهت اجرای طرح هدایت 
آب‌های سطحی اقدام خواهیم کرد.صفاتی با اشاره به اینکه باران‌های 
سیل آسا سبب آسیب به شهر می‌شود تصریح کرد: طرح هدایت 
آب‌های سطحی در ۲۰ فاز طبقه بندی شد و امکان اجرای آن در آن 
واحد و یا جداگانه به صورت اولویت شهر با شناسایی نقاط حادثه خیز 
با تفکیک وجود دارد.رئیس شورای اسلامی شهر رامسر گفت: باغ ۳۳ 
هکتاری ملی و شهرستانی محسوب می‌شود که با توجه به زیبایی و 
بکر بودن آن باید با برنامه ریزی جهت احیای باغ ۳۳ هکتاری اقدام 
شود.سخنگوی شورای اسلامی شهر رامسر اظهار کرد: ایجاد حریم 
پروازی سبب محدودیت ساخت و ساز و کاهش در آمد شهرداری شده 
است.حسن فیلی در جلسه با مدیران شهری گفت: جهت انجام پروژه 
هدایت آب‌های سطحی مشاور طرح را ارائه داد و در حال اجرا است 
که با تأمین بودجه و اولویت بندی فازهای اولویت دار انجام می‌شود.


